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Sie konnen mehr, als Sie glauben - Sie miissen es nur erkennen

Praxistag Supervision
Reflexionstag fur ProfilPASS-Beratende

Das Arbeiten mit dem ProfilPASS stellt BeraterInnen haufig vor Herausforderungen.

Oftmals entstehen Situationen, in denen Menschen sich ploétzlich mit ihrem Leben intensiver
auseinandersetzen als sie zunachst gedacht haben. Dass die ProfilPASS -Erstellung mehr ist als ein
Aufreihen der Kompetenzen merken die Klienten erst, wenn nach weiteren Erfahrungen in vielseitigen
Tatigkeitsfeldern gesucht wird.

Wendepunkte im Leben, Loslassen von Traumen und Winschen, Abschiede, Krisen und, und, und...
Aber auch der eigene Umgang mit den Teilnehmenden wird thematisiert: Vertrauen und professionelle
Distanz, Rolle der Beratenden, Unterstitzung und Begleitung der Teilnehmenden in der Systematik des

Instrumentes (Beschreiben, auf den Punkt bringen, bewerten).

Unterstiitzung durch KollegInnen, Erfahrungsaustausch, Reflexion der eigenen Arbeit soll an diesen Tagen
im Mittelpunkt stehen.

Nutzen: e Methodentraining
e Motivationsschub
e Netzwerkaufbau
e Unterstitzung

Schwerpunkte: e Umgang mit Blockaden und Angsten
e Vertragsaufbau
e Mdglichkeiten der Biografiearbeit
e Erfahrungsaustausch und Fallbeispiele

Methoden: Ganzheitlicher Ansatz zur Arbeit mit dem ProfilPASS
Tagesseminar: 1 Tag 09:00 - 16:30 Uhr (1 * 8 SE) %)
Abendseminar: 2 Abende jeweils 18:00 - 21:15 Uhr (2 * 4 SE) %

*) 1 Seminareinheit (SE) = 45 Minuten
Termin und Ort: Die aktuellen Termine und Veranstaltungsorte entnehmen Sie bitte dem Internet.
Kosten: Die aktuellen Kosten entnehmen Sie bitte dem Internet.

Teilnehmerzahl: max. 10 TeilnehmerInnen




